


 
मा. मखु्यमंत्री महोदय यांचे 
ननदेशानसुार १०० नदवसांचा 

कृती काययक्रम 
 

उद्योग नवभाग-नजल्हा उद्योग कें द्र 
वानशम अंतभूयत बाबी  

 



मूल्यमापनासाठी गुणाांकन तक्ता 

अ.क्र ननकष गुण 

1 स ांकेतस्थळ (Website) 

2 सुकर जीवनम न (Ease of Living) 

3 स्वच्छत  (Cleanliness) 

4 तक्र र ननव रण Grievance Redressal) 

5 क य ालयीन सोई सुववध  (office Amenities) 

6 के्षत्रीय क य ालय ांन  भेटी (Visits to Regional Fied Offices) 

7 ई-ऑफीस प्रण ली (E-Office System) 

8 आनथाक व औद्यौनगक गुांतवणुकीस प्रौत्स हन  
(Promotion of Economic and Industrial Investment *) 

9 अनधक री कमाच री प्रनिक्षण, सेव  नवषयक ब बी आनण कृत्रीम बुध्दीमत्त  

तांत्रज्ञ न च  व पर (AI) [(Officers-Staff Training, Service Related, 
Judicial Matters and Use of Artificial Intelligence Technology (AI) 

10 न नवन्यपूणा उपक्रम (Innovative Initiatives) 

एकुण (अ.क्र 1 ते अ. क्र. 10) 



                 1. संकेतस्थळ      (एकूण 10 गणु) 
अ. क्र.   तपशिल कालावधी सद्यस्थथती गुण 

अ) वापरण्यातील सलुभता (User 
Friendly) 

7.1.25 – 
15.4.25 

उद्योग संचनालयातगगत वेबसाइट तसेच 
कें द्रशासन वेबसाइट या वापरण्यास सलुभ 
आहेत  
1.https://di.maharshtra.gov.in 
2.https://maha.cmegp.gov.in 
3.https://maitri.maharshtra.gov.in 
4.https://udyamregistration.gov.in 

2 

आ) माहहतीचे (Updated 
Information) 

7.1.25 – 
15.4.25 

https://washim.gov.in या 
संकेतस्थळावर माहहती अद्यावत करण्याची 
प्रहिया सरुु आहे 

2 

इ) माहहती अहधकार अहधहनयमांतगगत 
माहहतीचे स्वंयप्रकटीकरण 
(Proactive disclosure under 
RTI Act)  

7.1.25 – 
15.4.25 

माहहती अहधकार माहहती अहधकार कलम ४ 
अंतगगत 

2 

ई) सरुहितता (Data / Cyber 
Security) 

7.1.25 – 
15.4.25 

ऑनलाइन सेवा 
https://maitri.maharshtra.gov.in  
वर अहधस्थहपत आहेत 

2 

उ) लोकसेवा हक्क अहधहनयमांतगगत 
सेवा अहधसहूचत करुन 
ऑनलाईनप्रहसध्द करणे 

7.1.25 – 
15.4.25 

PSI ऑनलाइन सेवा चाल ूआहेत 2 

एकुण 10 



           2.सुकर जीवनमान           (एकूण 10 गणु) 
 

अ. क्र.   तपशिल सद्यस्थथती कालावधी गुण 

अ) नागरी सेवांचे सलुभीकरण (हकमान 2 सेवा) प्रत्येक (पवूीची स्स्थती व सलूभीकरणानंतर झालेले 
बदल यांची तलुना आवश्यक) सेवेसाठी 5 गणु 

अर्गदाराकडुन अर्ग स्स्वकृती 7.1.25 – 
15.4.25 

सद्यस्स्थतीत हर्ल्हा उद्योग कें द्राद्वारे 
हवहवध योर्नांचे फामग ऑनलाइन 
स्स्वकृत केले र्ातात. अर्गदारांना 
भ्रमणध्वनी/दरूध्वनी वरून 
मागगदशगन कले र्ाते 

5 

बकेँत ऑनलाईन पध्दतीने कर्ग 
प्रकरणे-हशफारस केली र्ातात 

7.1.25 – 
15.4.25 

याप्रिीयेद्वारे एकूण 2484 
कर्गप्रकरणे लोन प्रकरणे बकेँत 
पाठवली गेली. 

5 

तांहिक उद्योर्कता  प्रहशिण 
कायगिम (EDTP) 

7.1.25 – 
31.3.25 
 

महाराष्ट्र उद्योर्कता हवकास कें द्र 
हमटक(MCED)  माफग त एकूण 
935 लाभाथीना प्रहशिण देण्यात 
आले त्यापैकी 632 लाभाथीचे 
CMEGP कर्ग प्रकरणे करण्यात 
आली 

एकुण 



 
3. स्वच्छता     (एकूण 10 गणु) 

 अ.क्र.  तपशिल कालावधी  सद्यस्थथती गणु 

अ) अहभलेखे ननदणीकरण, 
वगीकरण 

7.1.25 - 15.4.25  अहभलेखे ननदणीकरण, 
वगीकरण काम प्रगतीपथावर 

2 

आ) मदुतबाह्य अहभलेखे नष्ट्ट 
करणे 

10.1.25 – 
31.3.25  

याबाबत कायगवाही सरुु आहे. 2 

इ) र्ड वस्त ूसंग्रह नोंदवही 
अद्ययावतीकरण 

7.1.25 - 15.4.25  काम प्रगतीपथावर 2 

ई) र्नु्या व हनरुपयोगी र्ड 
वस्तूंची हवल्हेवाट 

7.1.25 - 15.4.25  काम प्रगतीपथावर 
 

2 

उ) र्नु्या वाहनांचे हनलेखन 7.1.25 - 15.4.25  हनलेखन झालेले आहे 2 

एकुण 10 



       4. तक्रार शनवारण  (एकूण 10 गणु) 

अ.क्र.  तपशिल कालावधी  सद्यस्थथती गणु 
अ) आपले सरकार पोटगलवरील तिारी हनरकरण 

(हद.1 र्ानेवारी, 2025 पवूीच्या तिारी हनरंक 
करणे) 

०७.०१.२०२५-
१५.०४.२०२५ 

तिारी हनरंक आहेत 2.5 

आ) पी.र्ी. पोटगल वरील तिारींचे हनराकरण (हद.1 
र्ानेवारी, 2025 पवूीच्या तिारी हनरंक करणे) 
 

०७.०१.२०२५-
१५.०४.२०२५ 

तिारी हनरंक आहेत 
 

2.5 

इ) अभ्यागत भेटीचे हनयोर्न व भेटीच्या वेळांबाबत 
प्रहसध्दी 

०७.०१.२०२५-
१५.०४.२०२५ 

कायालयीन हदवशी  
द ु2 ते 4 

2.5 

ई) लोकशाही हदनाचे आयोर्न व त्यामधील 
तिारींचे हनराकरण 

०७.०१.२०२५-
१५.०४.२०२५ 

तिारी हनरंक आहेत 
 

2.5 

एकुण 10 





      5. कायालयीन सोई सनुवधा    (एकूण 10 गणु) 



6. के्षत्रीय कायालयांना भेटी (एकूण 08 गणु)  

तपनिल कालावधी  सद्यस्थथती गुण 

अ) आठवडय तून नकम न दोन 

नदवस के्षत्रीय क य ालय ांन  भेटी 
देऊन प हणी करणे 

07.01.2025 -
15.04.2025 

नेमुन नदलेल्य  नदविी आपले 
क याके्षत्र त  म गादिान करण्य त 
येत आहे. 

2 

आ) कें द्र आनण र ज्य ि सन च्य  
महत्व च्य  क याक्रम / प्रकल् ांन  
भेटी देऊन अांमल बज वणी व 
पयावेक्षण करणे 

07.01.2025 - 
15.04.2025 

र ज्य ि सन च्य  औद्योनगक समुह 
योजनेअांतगात नवनवध प्रकल् ांन  
भेटी देऊन        अांमल बज वणी व 
पयावेक्षण केले ज ते. 

2 

इ) के्षत्रीय भेटी दरम्य न ग्र म 
पांच यत, ि ळ , अांगणव डी व 
प्र थनमक आरोग्य कें द्र य ांन  भेटी 
देऊन क मक ज वर देखरेख 
ठेवणे 

07.01.2025 - 
15.04.2025 

ल गू न ही 2 

ई) ग्र म स्तर वरील कमाच -य ांचे 
अनुभव, अडचणी व सूचन  य ांवर 
त्वरीत क याव ही करणे 

07.01.2025- 
15.04.2025 

लागू नाही 2 

एकूण: 8 



7. ई –ऑनिस प्रणाली (एकूण 5 गणु)  

अ. 
क्र.  

तपनिल  कालावधी  सद्यस्थथती   गुण 

अ) प्रि सकीय क मक ज त 1 
ज नेव री, 2025 प सून ई-ऑफीस 
प्रण लीच  व पर करणे  

07.01.2025 - 
15.04.2025  

क म प्रगनत पथ वर 
आहे. 

2.5 

आ) ई-ऑफीस प्रण लीत 4 नकां व  
त्य पेक्ष  कमी स्तर वर म न्यत  
घेऊन प्रकरण ांच  ननपट र  करणे 

07.01.2025 - 
15.04.2025  

क म प्रगनत पथ वर 
आहे. 

2.5 

एकूण: 5 



8.अशधकारी/कममचारी प्रशिक्षण ,सेवा शवषयक बाबी आशण  
कृशिम बशुिमत्ता तंिज्ञानाचा वापर (AI) सरुू  करणे (एकूण 7.5 गणु)  

अ.क्र.  तपनिल  कालावधी  सद्यस्थथती   गुण 

अ)  नव्य ने सेवेत प्रनवष्ट अनधक री / 
कमाच री य ांन  प्रनिनक्षत करणे 

14.04.2025-
23.04.2025 

उद्योग ननरीक्षक य ांचे प्रनिक्षण 
च लु आहे. 

2.5 

आ)  पदोन्नत्य  व कमाच ऱय ांच्य  
तक्र रीचे ननर करण करणे 

07.01.2025-
15.04.2025 

पदोन्नतीचे क मक ज हे 
नवभ गीयस्तर वर व मुख्य लय 
स्तर वर केले ज ते. 

2.5 

इ)  क य ालय तील क मक ज अचूक 

होण्य स ठी प्रत्यक्ष कृनत्रम 

बुध्दीमत्त  तांत्रज्ञ न च  व पर 
(AI) सुरु करणे. 

07.01.2025-
15.04.2025 

ऑनलाइन प्रहशिण देण्यात 
आलेली आहे 

2.5 

एकूण: 7.5 



     10. नानवन्यपणुय उपक्रम   (एकूण 10 गणु)  

अ.क्र.  तपनशल  कालावधी  सद्यस्स्थती   गणु 

अ)  CMEGP योर्नाची माहहती 
एकाच हठकाणी हमळण्याकहरता 
चौकशी कि स्थापन करण्यात 
आलेली आहे 

07.01.2025 -
15.04.2025  

चौकशी कि कायारत आहे 10 

एकूण: 10 



11.अनधकारी कमयचारी यांच्या सभा 
अ.क्र.  तपनिल कालावधी  सद्यस्थथती 

अ)  सवग िेिीय अहधकारी/कमगचारी यांच्या 
हवहवध हवषयायांबाबतच्या तांहिक 
कामकार्, योर्ना हवषयक कामकार् इ. 
सभा घेऊन त्यांचे इहतवतृ्त तयार करणे व 
वेळोवेळी पतूगतेबाबत आढावा घेणे. 

07.01.2025 -
15.04.2025 

हनयहमत आढावा 
घेण्यात येत आहे.  

आ)  सवग प्रकारची नोंदणीकृत उद्योगाची  
माहहती अद्यावत करणे. 

07.01.2025 -
15.04.2025 

माहे माचग 2025 
अखेर अद्यावत आहे 

इ)  प्रलंहबत लेखा परीिण मदुदयांचे 
अनपुालन करणे. 

07.01.2025 -
15.04.2025 

कायगवाही चाल ूआहे  

ई)  कायगरत अहधकारी/कमगचारी यांच्या मध्ये 
संघभावना हनमाण करणे. 

07.01.2025 -
15.04.2025 

 समन्वय व संघ 
भावना आहे. 



12.सामशुहक प्रोत्साहन योजना (PSI) 

 सामुहहक प्रोत्साहन योजने अंतगगत हिहिध प्रयोजनाथग मुद्ांक शुल्क 
सिलत प्रमाणपत्र, पात्रता प्रमाणपत्र तसेच अनुदान दािे  कायालयाकडे  
प्राप्त झाल्यानंतर त्यािर सत्िर कायगिाही होिून पहरपुणग  प्रकरणांत 
हिहीत कालमयादेत कायगिाही पुणग करण्यात येत आहे.  
 

 तसेच लोकसेिा हक्क अहधहनयम अन्िये हनश्चचत केलेल्या कालािधीत 
सिग प्रकारच्या प्रकरणे कायगिाही करुन प्रलंहित प्रकरणांची संख्या हनरंक 
ठेिण्यात येईल.  

 



मुख्यमांत्री रोजग र  नननमाती (CMEGP) 
 

Target No. of  Sanction 

518 540 

Male / Female No. of  Sanction 

Male 211 

 Female 329 



मखु्यमंिी रोजगार शनर्ममती (CMEGP) योजन करीता  १०० टक्के  उधीष्ट  पणुम  करण्याकरीता 
 मा. शजल्हाशधकारी व अशधकारी व कममचारी यांनी बकेँला  भेटी  देतानी 

 

मा. शजल्हाशधकारी व मा. उद्योग उपसंचालक यांच्या हथते उशिष्ट पणूम झाल्याबिल सन्मानशचन्ह 



पांतप्रध न रोजग र  नननमाती (PMEGP) 

Target No. of  Sanction 

26 39 



शजल्हा वार्मषक योजना 

योजनेचे नांव लक्षांक सध्य 
आर्थथक भौहतक आर्थथक भौहतक 

सधुारीत बीर् भांडवल योर्ना 0.12 2 0.12 2 

हर्ल्हा उद्योग कें द्र,कर्ग योर्ना 0.20 1 0.20 1 

उद्योर्कता हवकास प्रशीिण योर्ना 27.3 910 28.06 935 



Investment Summit MOU List of  Year 2024-2025 

No. of  MOUs Investment Employment 

39 1634.64 835 

दीप प्रज्वलन 



MOU करार मंचावर उपस्स्थत मान्यवरांच्या हस्ते वाटप 





 
 


